
プライバシーポリシー

大成中央労働組合（以下、「当組合」）が取得した個人情報の取扱いに関し、個人情

報の保護に関する法律、個人情報保護に関するガイドライン等の指針、その他個人

情報保護に関する関係法令を遵守します。

1．個人情報の安全管理について 

当組合は、取り扱う個人情報の漏洩、滅失または棄損の防止その他の個人情報の

安全管理のために必要かつ適切な措置を講じます。

２．個人情報の取得について 

 当組合は、偽りその他不正の手段によらず適正に個人情報を取得致します。

３．個人情報の利用について 

 当組合は、個人情報を以下の利用目的の達成に必要な範囲内で、利用致します。 

以下に定めのない目的で個人情報を利用する場合、あらかじめご本人の同意を得た

上で行ないます。

•組合活動の運営、維持、管理のため

•組合活動に関する情報等または当組合以外の事業者が広告主となる広告情報等
を告知するため

•組合員からのお問い合わせに対する対応のため　

•不正利用防止のため

•その他当組合または組合活動に関する重要なお知らせ等、必要に応じた連絡を行
うため

•組合活動を通じたサービスの提供及び紹介のため

•組合活動の品質向上のためのアンケートのため

•組合活動及び当組合サービスの改善及び新サービス開発のため

•組合員又は掲載主に合わせてカスタマイズしたコンテンツを提供するため



•組合活動利用に関する統計データを作成するため

•当組合サービスに関する規約等に違反した組合員又は掲載主への対応をするため

・当組合活動における事務代行事業者の円滑な事務代行サービスの完遂のため

•その他上記に付随して必要な範囲で、当組合によるサービス提供のため

５．個人情報の第三者提供について 

当組合は、個人情報の取り扱いの全部または一部を第三者に委託する場合は、当

該第三者について厳正な調査を行い、取り扱いを委託された個人情報の安全管理が

図られるよう当該第三者に対する必要かつ適切な監督を行います。当組合は、法令

で定める場合を除き、個人情報を第三者に提供することはありません。ただし、以下

のいずれかの場合、個人情報を開示する場合があります。

①コンサルティング、プライバシーマーク申請、ＩＳＭＳ申請業務におきまして第三者と
共同して業務を遂行する場合に個人情報の取り扱いを委託する場合

②　当組合と守秘義務契約を締結している提携会社及び業務委託会社に対して、組
合員に明示した収集目的を実施する場合

③　統計的なデータとして、個人を識別できない状態に加工した場合

７．個人情報の開示・訂正等について

当組合は、ご本人から自己の個人情報についての開示の請求がある場合、速やか

に開示を致します。その際、ご本人であることが確認できない場合には、開示に応じ

ません。

８.免責 

当組合のウェブサイトにリンクが設定されている他のウェブサイトにおける組合員の

個人情報に関しては、当組合の責任は及びません。

９．本方針の変更 

本方針の内容は変更されることがあります。

変更後の本方針については、当組合が別途定める場合を除いて、当サイトに掲載し

た時から効力を生じるものとします。



１０．窓口

当組合の個人情報の取り扱いにつきまして、上記の請求・お問い合わせ等ございまし

たら、下記までご連絡くださいますようお願い申し上げます。

【　大成中央労働組合 ： roudou@goz-c.com　】 

制定日 ２０２４年５月１日


